REGULAMIN WALNEGO ZGROMADZENIA

GRUPA HRC SPOLKA AKCYJNA
(Uchwalony przez Zwyczajne Walne Zgromadzenie GRUPY HRC S.A. w dniu 15.04.2011 r.,
Wyciag z Protokotu)

§1
Niniejszy Regulamin okresla zasady zwotywania i przeprowadzania Walnych

Zgromadzen Grupy HRC Spétki Akcyjnej z siedzibg w Warszawie.

§2
1. Walne Zgromadzenie (zwane dalej ,Zgromadzeniem”) jest zwotywane i odbywa sie

zgodnie z przepisami Kodeksu spotek handlowych i statutu Spotki.

2. Niniejszy Regulamin udostepnia sie na stronie internetowej Spotki.

3. Niniejszy Regulamin otrzymujg wszyscy Akcjonariusze wraz z materiatami na

Zgromadzenie.

§3

1. Zgromadzenia Spofki odbywajg sie w Warszawie.

2. W razie zgtoszenia wniosku o zwofanie Zgromadzenia oraz umieszczenia w
porzadku obrad oznaczonych spraw przez Rade Nadzorczg lub uprawnionych
Akcjonariuszy do wniosku dotgcza sie jego uzasadnienie. W razie braku
uzasadnienia wniosku Zarzad niezaleznie od zwofania Zgromadzenia zwraca sie do
wnioskujgcych o przedstawienie uzasadnienia nie pdzniej niz przed otwarciem

Zgromadzenia.

3. Zgromadzenie zwotywane na zadanie Akcjonariuszy powinno odby¢ sie w terminie
wskazanym we wniosku, a gdy jest to istotnie utrudnione w najblizszym mozliwym

terminie.



4. Projekty uchwat Zgromadzenia oraz dokumenty istotne dla oceny zasadnosci tych
projektéw Zarzad udostepnia Akcjonariuszom w sposob okreslony prawem oraz

przez ich wytozenie w siedzibie Spotki.

5. Odwotanie Zgromadzenia moze nastgpi¢ za zgodg wnioskodawcéw, z powodu sity
wyzszej lub oczywistej bezprzedmiotowos$ci jego odbycia, w trybie przewidzianym dla

zwotania.

6. Zmiana terminu Zgromadzenia nastepuje w trybie przewidzianym dla jego

zwotania, takze gdy proponowany porzadek obrad nie ulega zmianie.

§4
1. W Zgromadzeniu maja prawo uczestniczy¢é i wykonywaé¢ prawo gtosu

Akcjonariusze, zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa.

2. Do udziatu w Zgromadzeniu mozna zaprosi¢ inne osoby jezeli ich obecnos¢ jest

uzasadniona.

§5
Do kompetencji Zgromadzenia nalezg wszystkie sprawy zwigzane z dziatalnoscig

Spotki, zastrzezone do jego wtasciwosci.

§6
1. Obrady Zgromadzenia otwiera Przewodniczacy Rady Nadzorczej lub w wypadku
jego nieobecnosci inny cztionek Rady, po czym spos$rod osob uprawnionych do
gtosowania wybiera sie Przewodniczgcego. W razie nieobecnosci tych oséb obrady

Zgromadzenia otwiera Prezes Zarzadu albo osoba wyznaczona przez Zarzad.

2. Osoba otwierajgca Zgromadzenie powinna doprowadzi¢ do niezwtocznego wyboru
Przewodniczacego Zgromadzenia (zwanego dalej .Przewodniczgcym”)
powstrzymujgc sie od jakichkolwiek innych rozstrzygnie¢ merytorycznych badz

formalnych.



3. Osoba otwierajgca Zgromadzenie przedstawia propozycje  wyboru
Przewodniczacego spos$rod osdb uprawnionych do uczestniczenia w Zgromadzeniu z
prawem gtosu. Wyboru dokonuje sie w gtosowaniu tajnym. W przypadku zgtoszenia
przez Akcjonariuszy dodatkowych kandydatéw na Przewodniczacego, otwierajgcy
Zgromadzenie poddaje kandydatury pod gtosowanie, w kolejnosci zgodnej z
porzadkiem alfabetycznym nazwisk kandydatéw, a po przeprowadzeniu gtosowania,
podaje jego wynik. Gtosowanie to, jak i wszystkie pozostate na Zgromadzeniu, moze

by¢ przeprowadzone z zastosowaniem metod elektronicznych.

§7.
1. Przewodniczacy Zgromadzenia zapewnia jego sprawny stosujgc zasadne
jednakowego traktowania wszystkich Akcjonariuszy.
2. Do obowigzkéw i uprawnien Przewodniczacego nalezy w szczegolnosci:

a. udzielanie gtosu uczestnikom Zgromadzenia,

b. w razie konieczno$ci - sporzadzanie listy zgtaszajacych sie do dyskusji oraz

okreslanie maksymalnego czasu wystgpien,

c. odbieranie gtosu uczestnikom Zgromadzenia, w szczegodlnosci, gdy wypowiedz
dotyczy spraw nieobjetych zakresem wniosku o udzielenie gtosu lub wykracza poza
porzadek obrad; narusza prawo lub dobre obyczaje, uniemozliwia prawidiowe
prowadzenie obrad,

d. zarzgdzanie gtosowania i czuwanie nad jego prawidtowym przebiegiem,

e. ogtaszanie wynikow gtosowania,

f. stwierdzanie podjecia badz nie podjecia poszczegdlnych uchwat i ich ogtaszanie,

g. zarzadzanie krotkich przerw porzgadkowych w obradach, w uzasadnionych

przypadkach, w sposéb nie utrudniajgcy Akcjonariuszom wykonywania ich praw,



h. rozstrzyganie watpliwosci Regulaminowych

i. podejmowanie innych decyzji o charakterze porzadkowym.

3. Przewodniczacy Zgromadzenia nie ma prawa bez zgody Zgromadzenia usuwac

lub zmienia¢ kolejnosci spraw umieszczonych w porzadku obrad.

4. Uczestnik Zgromadzenia, ktéremu przystuguje prawo gtosu moze odwotac sie od
decyzji Przewodniczacego. Odwotanie rozstrzyga Zgromadzenie w formie uchwaty o

uchyleniu decyzji Przewodniczgcego.

5. Przewodniczacy moze korzystaé z pomocy prawnikow oraz innych ekspertow

obecnych na Zgromadzeniu.

§8
1. Niezwtocznie po wyborze, Przewodniczacy zarzadza sporzadzenie listy obecnosci,
a po jej podpisaniu - wytozenie tej listy na czas obrad Zgromadzenia. Lista moze by¢
uzupetniana lub sprostowana stosownie do zmian w skfadzie uczestnikéw
Zgromadzenia. Zmiany potwierdza Przewodniczacy.
2. Lista obecnosci zawiera nastepujgce dane:
a) imie i nazwisko uczestnika Zgromadzenia,
b) informacje czy wuczestnik Zgromadzenia jest Akcjonariuszem, czy
przedstawicielem Akcjonariusza, jezeli jest przedstawicielem - wskazanie imienia i
nazwiska lub firmy reprezentowanego Akcjonariusza,
c) liczbe akcji, ktore przedstawia uczestnik Zgromadzenia,

d) liczbe gtosow, ktéra przystuguje uczestnikowi Zgromadzenia,

e) podpis uczestnika Zgromadzenia na liscie obecnoéci,



f) podpis Przewodniczacego.

§9
1. Przewodniczacy po stwierdzeniu prawidtowosci zwotania Zgromadzenia i
zdolno$ci do podejmowania uchwat, poddaje pod gtosowanie - w gtosowaniu jawnym
— projekt porzadku obrad zgodny z treScig podana w ogtoszeniu o zwofaniu
Zgromadzenia. Zgromadzenie moze podjg¢ uchwate o skresleniu z porzadku obrad
poszczegolnych spraw lub o zmianie kolejnosci rozpatrywania spraw objetych

porzadkiem obrad.

2. Wniosek o zaniechanie rozpoznania sprawy umieszczonej w porzgdku obrad
winien by¢ szczegdétowo uzasadniony, ze wskazaniem istotnych rzeczowo powodow.

Gtosowanie uchwaty w tej sprawie jest jawne.

3. Zdjecie z porzadku obrad badz zaniechanie rozpatrywania sprawy, umieszczonej
w porzadku obrad na wniosek Akcjonariuszy, wymaga zgody wszystkich obecnych
Akcjonariuszy, ktorzy zgtosili wniosek oraz uzyskania poparcia co najmniej 75%

gtoséw oddanych.

4. Jezeli na Zgromadzeniu sg obecne osoby inne niz Akcjonariusze i ich

przedstawiciele Przewodniczacy informuje o ich obecnosci.

§10
1. Zgromadzenie moze wybieraé komisje na potrzeby konkretnych spraw
przewidzianych w porzgadku obrad.
2. W szczegolnosci mozliwe jest powotanie Komisji Skrutacyjnej czuwajacej nad
prawidtowoscig oddawania gtoséw w sposéb zgodny z przepisami prawa
3. O wszelkich kwestiach porzadkowych, takich jak liczba cztonkéw danej komisji czy
zasady jej funkcjonowania decyduje Zgromadzenie

4. W przypadku braku powotania komisji wszelkie funkcje wypetnia Przewodniczacy.



§11
1. Przewodniczacy udziela gtosu stosownie do przyjetego porzadku obrad i

sporzadzonej przez siebie listy mowcow.

2. W sprawach o charakterze porzadkowym lub formalnym Przewodniczacy moze

udzieli¢ gtosu poza kolejnoscia.

3. Kazdy uczestnik Zgromadzenia moze zabiera¢ gtos w sprawach objetych

przyjetym porzadkiem obrad, ktére sg aktualnie rozpatrywane.

4. Przewodniczacy moze udzieli¢ gtosu Przewodniczacemu Rady Nadzorczej,
Prezesowi Zarzadu i cztonkom Zarzadu oraz zaproszonym ekspertom poza

kolejnoscia.

5. Zarzadzenie przerwy w obradach nastepuje na mocy uchwaty Zgromadzenia

podjetej wiekszoscig 75% gtosdw. Lacznie przerwy nie mogag trwaé dtuzej niz 30 dni.

6. Przepisu ust. 5 nie stosuje sie do krétkich przerw porzadkowych zarzadzanych
przez Przewodniczgcego. Przerwy zarzagdzane w tym trybie nie mogg miec¢ na celu

utrudniania Akcjonariuszom wykonywania ich praw.

7. Whnioski prowadzace do zmiany projektéw uchwat musza by¢ zgtoszone

Przewodniczgcemu na pismie.

8. Jezeli zgtoszony zostat wniosek o wprowadzenie zmiany do projektu uchwaty w
formie poprawki, glosowaniu poddaje sie najpierw poprawke, a nastepnie gtosuje sie

nad catym projektem uchwaty.

9. Jezeli w danej sprawie zgtoszono kilka wnioskow zawierajgcych odmienne
propozycje, Przewodniczacy ustala, ktére wnioski nalezy uzna¢ za najdalej idace i
poddaje je gtosowaniu w tej kolejnosci. Wnioski sprzeczne z wnioskiem przyjetym nie

podlegajg gtosowaniu.



10. Po zamknieciu dyskusji nad danym punktem porzadku obrad, Przewodniczacy

zarzadza gtosowanie nad projektem uchwaty.

11. Przed gtosowaniem projekt uchwaty powinien by¢ odczytany. Dopuszczalne jest
odwotanie sie do tekstu projektu uchwaty, jezeli zaden z uczestnikow Zgromadzenia

nie zgtosit sprzeciwu.

§12
1. Uchwaly Zgromadzenia zapadajg zwykta wiekszoscig gtosow oddanych, o ile
przepisy obowigzujgcego prawa badz postanowienia Statutu Spotki nie stanowig

inacze;.

2. Za kazdym razem, gdy obowigzujace przepisy prawa lub Statutu Spotki dla
podjecia okreslonej uchwaty wymagajg spetnienia szczegdlnych warunkéw, na
przykiad reprezentowania oznaczonej czesci kapitatu zakladowego, przed
przystapieniem do gtosowania, Przewodniczacy stwierdza i ogtasza zdolnos¢
Zgromadzenia do podjecia takiej uchwaty oraz informuje, jaka wiekszo$¢ jest

wymagana do podjecia danej uchwaty.

3. Po otrzymaniu wynikéw gtosowania, Przewodniczacy podaje liczbe gtoséw
oddanych za uchwatg, gtosow jej przeciwnych oraz gtoséw wstrzymujacych sie, a

nastepnie stwierdza, czy uchwata zostata przyjeta.

4. Akcjonariusz zgtaszajgcy sprzeciw wobec uchwaty w razie potrzeby sktada

oswiadczenie, ze gtosowat przeciw uchwale i w sposob zwiezty uzasadnia sprzeciw.

§13

1. Gtosowanie jest jawne.

2. Tajne gtlosowanie Przewodniczacy zarzgdza w wypadkach przewidzianych
przepisami obowigzujgcego prawa, Statutem Spotki lub na zadanie choéby jednego

uczestnika Zgromadzenia, ktéremu przystuguje prawo gtosu.



3. Gtosowanie moze odbywac sie z zastosowaniem techniki elektronicznego sposobu

przeprowadzania gtosowania.

§14
1. Z zastrzezeniem wyjatkow przewidzianych w Statucie Spotki, Zgromadzenie

dokonuje wyboru cztonkéw Rady Nadzorcze;j.

2. Kazdy Akcjonariusz uczestniczacy w Zgromadzeniu osobiscie, badz przez
pethomocnika, ma prawo zgtasza¢ jednego lub kilku kandydatoéw na cztonkéw Rady

Nadzorczej.

Zgtoszenie powinno zawierac:

a) imie i nazwisko (firme) zgtaszajacego oraz - w miare potrzeby — imie i nazwisko
(firme) Akcjonariusza, w imieniu ktérego dziata,

b) imie i nazwisko oraz uzasadnienie zgtaszanej kandydatury,

3. Nastepnie powinno zosta¢ ztozone oswiadczenie kandydata, ze wyraza on zgode
na kandydowanie. Oswiadczenie takie moze by¢ ztozone, przed dokonaniem wyboru,

na pismie lub ustnie do protokotu.

4. Przewodniczacy lub stosowna komisja powotana przez Zgromadzenie, przyjmuje
pisemne zgtoszenia kandydatow. Nie mozna zamknac listy kandydatow, jezeli liczba

kandydatéw jest mniejsza niz liczba miejsc, jakie maja by¢ obsadzone.

5. Wybdr cztonkéw Rady Nadzorczej odbywa sie w gtosowaniu tajnym na kolejnych

zgtoszonych kandydatow.

6. Dla waznosci wyboru kandydata na cztonka Rady, niezbedne jest uzyskanie przez
niego bezwzglednej wiekszosci gtoséw. Czionkami Rady zostang ci sposrod

kandydatéw, ktorzy uzyskali kolejno najwieksza ilo$¢ gtosow.



7. Przewodniczacy zarzadza wybory uzupetniajace, jezeli:

a) nie zostaly obsadzone wszystkie miejsca w Radzie Nadzorczej wskutek nie
uzyskania przez odpowiednig liczbe kandydatow bezwzglednej wiekszosci gtosow; w
takim przypadku Przewodniczacy sporzadza liste oséb kandydujgcych do nie
obsadzonych miejsc, przy czym osoby, ktore uprzednio nie uzyskaty wymaganej

wiekszosci gtoséw, nie moga ponownie kandydowac,

b) dwdch lub wiecej kandydatéw uzyska bezwzgledng wiekszos$¢ gtosow w takiej
samej liczbie i spowoduje to przekroczenie liczby wybranych w stosunku do miejsc w
Radzie Nadzorczej, w takim przypadku wyboru dokonuje sie sposrdod kandydatow,

ktorzy w pierwszym gtosowaniu uzyskali jednakowg liczbe gtosow.

8. Na wniosek Akcjonariuszy reprezentujgcych, co najmniej 20% kapitatu
zaktadowego, wybér Rady powinien by¢é dokonany w drodze gtosowania oddzielnymi
grupami. Wniosek w tej sprawie powinien by¢ zgtoszony Zarzadowi na pismie, w
terminie umozliwiajgcym umieszczenie go w porzadku obrad Zgromadzenia. W razie
zgtoszenia na to samo Zgromadzenie wnioskdéw o wybor Rady w drodze gtosowania
oddzielnymi grupami i w trybie zwyktym, na Zgromadzeniu dokonuje sie wyboru Rady
Nadzorczej w drodze gtosowania oddzielnymi grupami, jako sposobu

zapewniajgcego wieksze prawa akcjonariuszom mniejszosciowym.

9. Przewodniczacy przed dokonaniem przez Zgromadzenie wyboru cztonkow Rady
Nadzorczej w drodze gtosowania oddzielnymi grupami informuje Zgromadzenie o
stanie obecnosci Akcjonariuszy, liczbie akcji, ktorymi dysponujg obecni
Akcjonariusze oraz liczbie akcji wymaganej do utworzenia grupy, zdolnej do

dokonania wyboru cztonka Rady.

10. Procedura wyboru cztonkéw Rady Nadzorczej w drodze gtosowania oddzielnymi

grupami kieruje Przewodniczacy.



11. W razie wyboru cztonkéw Rady Nadzorczej w drodze gtosowania grupami, osoby
reprezentujgce na Zgromadzeniu tg czesc akcji, ktéra przypada z podziatu ogdlnej
liczby akcji reprezentowanych na Zgromadzeniu przez liczbe czionkow Rady
Nadzorczej, mogag utworzy¢ oddzielna grupe celem wyboru jednego cztonka Rady;
nie biorg oni udzialu w wyborze pozostatych czionkow Rady Nadzorczej. Osoby
reprezentujgce na Zgromadzeniu wielokrotnos¢ czesci akcji, ktéra przypada z
podziatu ogdlnej liczby akcji reprezentowanych na Zgromadzeniu przez liczbe
cztonkbw Rady Nadzorczej, moga utworzy¢ oddzielna grupe celem wyboru

odpowiedniej liczby cztonkéw Rady Nadzorcze;j.

12. Przy wyborze Rady Nadzorczej w drodze gtosowania oddzielnymi grupami
mandaty w Radzie Nadzorczej nie obsadzone przez odpowiednia grupe
Akcjonariuszy, obsadza sie w drodze gtosowania, w ktérym uczestniczg wszyscy
Akcjonariusze, ktérych gtosy nie zostaty oddane przy wyborze cztonkéw Rady
Nadzorczej, wybieranych w drodze gtosowania oddzielnymi grupami. W gtosowaniu

tym kazdej akcji przystuguje jeden gtos.

13. Przy wyborze Rady Nadzorczej w drodze gtosowania oddzielnymi grupami za
wybranych, tak w grupach, jak i w gtosowaniu pozostatych Akcjonariuszy, uwaza sie
kandydatéw, ktorzy uzyskali wiecej niz potowe oddanych gtosow. W poszczegdinych
turach gtosowania - gdy nie doprowadza one do obsadzenia dostatecznej liczby

mandatoéw - eliminuje sie kandydata, na ktérego oddano najmniejsza sume gtosow.

14. Jezeli przy wyborze Rady Nadzorczej w drodze gtosowania oddzielnymi grupami,
nie dojdzie do utworzenia, chociaz jednej grupy zdolnej do wyboru cztonka Rady, nie

dokonuje sie wyborow.



§15
Whniosek o odwotanie jednego Ilub kilku czionkéw Rady winien zawierac
uzasadnienie. Gtosowanie nad odwotaniem kazdego z czionkéw Rady odbywa sie

oddzielnie.

§16
Po wyczerpaniu spraw umieszczonych w porzadku obrad, Przewodniczacy ogtasza

zamkniecie Zgromadzenia.

§17
1. Przewodniczacy Zgromadzenia jest obowigzany dokonac¢ sprawdzenia protokotu i

jego podpisania w mozliwie najkrotszym terminie.

2. Uchwaly Zgromadzenia sg protokotowane przez Notariusza pod rygorem ich

niewaznosci.

3. W protokole Notariusz zawiera stwierdzenie o prawidtowosci zwotania
Zgromadzenia i jego zdolnosci do podejmowania uchwat, tres¢ powzietych uchwat,
liczbe gtoséw oddanych na kazda z uchwat i zgtoszone sprzeciwy. Do protokotu

dotacza sie liste obecnosci z podpisami uczestnikow Zgromadzenia.

4. Na zadanie Akcjonariusza do protokotu przyjmuje sie jego pisemne oswiadczenie

dotyczgce spraw objetych porzadkiem obrad.

5. Odpis protokotu wraz z dowodami zwotania Zgromadzenia oraz z
petnomocnictwami udzielonymi przez Akcjonariuszy Zarzad dotgcza do ksiegi
protokotdow. Akcjonariusze mogq przegladac ksiege protokotéw, a takze Zzadac

wydania po$wiadczonych przez Zarzad odpiséw uchwat.

§18
Organ zwotujgcy Zgromadzenie zapewnia obstuge prawng, notarialng oraz

organizacyjno techniczng Zgromadzenia.



§19
Wszelkie sprawy dotyczace obradowania a nie uregulowane niniejszym

Regulaminem, rozstrzyga Zgromadzenie w drodze gtosowania.

§20
1. Zarzad Spétki stosownie do potrzeb Akcjonariuszy zapewnia im dostep do
Regulaminu, zwlaszcza bezposrednio przed odbyciem Zgromadzenia, przed jego

rozpoczeciem oraz w trakcie trwania.

2. Wszelkie zmiany niniejszego Regulaminu wymagajg dla swej waznosci uchwaty

Zgromadzenia, podjetej wiekszoscig 3/4 gtosow.

3. Regulamin niniejszy wchodzi w zycie w dniu 2 maja 2011 r.



